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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,PRIENY BUTU UKIS*
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2026 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,,Prieny buty tkis* korupcijos prevencijos programa paruosta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu, Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m.
birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,.Dél 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés
korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo” ir kitais teisés aktais.

2. Korupcijos prevencijos programa skirta analizuoti korupcijos rizika, vykdyti
korupcijos prevencijg Bendroveéje bei $alinti prielaidas korupcijai Bendrovéje atsirasti ir plisti.
Atlikus korupcijos analizg ir esant prielaidoms korupcijai atsirasti Bendrovéje, vykdyti
kryptinga korupcijos prevencijos politika, padésianc¢ia Bendrovés darbuotojams sgziningiau,
atviriau ir veiksmingiau atlikti savo pareigas.

3. Programg igyvendina direktorius ir Bendroves atsakingas darbuotojas uz korupcijos
prevencijos veiksly plano igyvendinima, koordinavimg ir kontrolg.

4. Programos veiklos kryptys — Kkorupcijos prevencija, Bendrovés darbuotojy
antikorupcinis $vietimas, mokymas ir informavimas.

5. Programoje vartojamos sgvokos:

5.1. Korupcija — asmens tiesioginis ar netiesioginis siekimas, reikalavimas arba
priémimas turtineés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos)
sau ar kitam asmeniui uz atlikima arba neatlikima veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat
asmens veiksmai ar neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos
sau arba kitam asmeniui ar $ig nauda priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis siulymas ar
suteikimas asmeniui turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado,
privilegijos) uz atlikima ar neatlikima veiksmy pagal asmens einamas pareigas, taip pat
tarpininkavimas darant nurodytas veikas.

5.2. Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, piktnaudziavimas kita nusikalstama veika, jeigu ji padaryta teikiant vieSasias
paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudziavimas tarnybine padétimi

arba jgaliojimy vir$ijimas, piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty klastojimas,




suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i§§vaistymas, neteisingy duomeny apie pajams, pelng ar
turta pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigu ar turto legalizavimas, ar kita nusikalstama
veika, kai tokios veikos padarymu sickiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nusleépti ar
uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima.

5.3. Korupcijos pasireiSkimo tikimybé — priclaida, kad tam tikri jstaigos veiklg
veikiantys iSoriniai ir/ar vidiniai ir/ar individualts rizikos veiksniai sudarys galimybes atsirasti
korupcijai.

5.4. Korupcijos rizikos veiksniai — salygos, jvykiai ir aplinkybés, galin¢ios sudaryti
prielaidas korupcijai.

5.5. Kitos vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos
istatyme ir kituose teisés aktuose apibréZtas savokas.

6. Si programa paruosta vadovaujantis skaidrumo, saZiningumo, darbuotojy
atsakomybés ir kitais principais. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos

politika, uZztikrinti veiksmingesng bei skaidresne Bendrovés veikla.

II. KORUPCIJOS RIZIKOS ANALIZE

7. Atliekant Bendrovéje korupcijos rizikos analize, jvertinama:

7.1. teisinés prielaidos (jstatymy, poistatyminiy teisés akty, jvairiy metodiky
neaiSkumas, ju nezinojimas);

7.2. galimybé vienam darbuotojui priimti sprendimus;

7.3. reikalavimas laikytis jprastos darbo tvarkos;

7.4. darbuotojy kontrolés lygis;

7.5. vykdomos veiklos ir sudaromy sandériy reikiamy dokumenty jforminimas;

7.6. kita informacija, kurios reikia korupcijos analizei atlikti.

8. Bendrovés veiklos sritys, paslaugos, kuriose galimas korupcijos pasireiskimas:

8.1. daugiabu¢iy gyvenamyjy namy atnaujinimo (modernizavimo) statybos rangos
darby, techninés priezitiros konkursy organizavime;

8.2. daugiabuciu gyvenamyjy namy techninés prieZitiros, {vairiy atnaujinimo darby
vykdyme;

8.3. priziurimy kapiniy administravime (leidimy iSraSymu, vietos suteikimo laidoti ir
kt.);

8.4. Bendrovés klienty teisiy ir galimybiy uztikrinime.




ITI. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS TIKSLAL UZDAVINIAI IR
VERTINIMO KRITERIJAI

9. Programos pagrindinis tikslas — sustiprinti korupcijos prevencija, uztikrinti
korupcijos prevencijos tgstinuma, analizuoti, nustatyti ir $alinti prielaidas korupcijai atsirasti
ir plisti bei siekti, kad Bendrové vykdyty saZininga, skaidrig ir kokybiska veikla.

10. Pagrindiniai programos uZdaviniai;

10.1. nuolat informuoti Bendrovés darbuotojus su galimos korupcijos atsiradimo
priezastimis, aplinkybémis, galimomis pasekmémis;

10.2. vadovautis Bendrovés darbuotoju etikos kodeksu;

10.3. vadovautis jstatymu virSenybés principu, nustatant sprendimy priémimo
proceduras, Salinti $iy tvarky trikumus, dél kuriy gali susidaryti salygos atsirasti korupcijai;

10.4. uztikrinti Bendrovés teikiamy paslaugy skaidruma, saZininguma ir kity
antikorupciniy principy laikymasi;

10.5. analizuoti ir vertinti gaunama informacija susijusia su korupcijos prevencija;

10.6. nustacius galimas korupcijos prielaidas, jas analizuoti ir priimti reikiamus
sprendimus joms pasalinti;

10.7. kelti Bendrovés darbuotojy kvalifikacija, atsakomybe ir nuolat informuoti
darbuotojus apie galimybes susidaryti korupcijai vykdant {vairius darbus ir teikiant paslaugas;

10.8. visiems Bendrovés klientams uztikrinti vienodg paslaugy teikima;

10.9. uztikrinti korupcijos prevencijos programos priemoniy administravima, priemoniy
pritaikyma bei kontrole;

10.10. vieSyjy pirkimy srityje dél daugiabuciy gyvenamujy namy atnaujinimo
(modernizavimo) iSvengti atsakingy darbuotojy piktnaudziavimo vykdant jvairius pirkimus;

10.11. tinkamy techniniy specifikacijy parengimas vadovaujantis jvykdytais pirkimais;

10.12. analizuoti ir supaZindinti Bendrovés darbuotojus su gaunama informacija,
susijusia su korupcijos prevencija;

10.13. uZtikrinti antikorupcijos programos nuostaty laikymasi;

10.14. parengti tolerancijos korupcijai indekso tyrimo anketa, nustatyti ir stebéti
Bendroveés tolerancijos korupcijai indeksa;

10.15. didinti visuomenés pasitikéjima Bendrove;

10.16. Bendrovés internetinéje svetainéje skelbti ir atnaujinti informacija apie vykdoma
korupcijos prevencijos veikla.

11. Bendroves korupcijos prevencijos programos priemoniy plano vykdymas ir kontrolé

vertinama pagal $iuos vertinimo kriterijus:




I1.1. korupcijos prevencijos programos jvykdyty jgyvendinimo priemoniy plano
priemoniy skaiéiy;

11.2. korupcijos prevencijos programos nejvykdyty igyvendinimo priemoniy plano
priemoniy skaiciy;

11.3. korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plano suplanuoty
priemoniy jgyvendinimo nustatytais terminais;

11.4. jvairiy praneSimy apie galimas korupcinio pobiidzio veikas teikiant paslaugas

skaicCiaus pokyciu.

IV. PROGRAMOS |GYVENDINIMAS, KONTROLE, KEITIMAS,
PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

12. Korupcijos prevencijos programa tvirtina ir uz $ios programos jgyvendinima
atsakingas Bendrovés direktorius.

13. Programai igyvendinti sudaromas Programos igyvendinimo priemoniy planas, kurj
tvirtina Bendrovés direktorius.

14. Uz konkre¢iy programos priemoniy igyvendinima pagal kompetencijg atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

15. Programos numatyty priemoniy vykdyma uztikrina direktoriaus isakymu
patvirtintas asmuo.

16. Programos prieZitrg ir kontrole vykdo direktoriaus jsakymu patvirtintas asmuo.

17. Korupcijos prevencijos programa gali buiti koreguojama ar keic¢iama, atsizvelgiant i
aplinkybes ir veiksnius, antikorupciniy teisés akty pakeitimus, atitinkamuy institucijy ir asmeny
iSvadas bei rekomendacijas, galincias turéti jtakos programos jgyvendinimui.

18. Naujo laikotarpio programos projektas rengiamas atsiZvelgiant | praéjusio
laikotarpio programos rezultatus.

19. Naujo laikotarpio programa, jos igyvendinimo priemoniy plang tvirtina Bendrovés

direktorius ne véliau kaip iki 2026 m. gruodzio 1 d.
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Programa isigalioja nuo 2024 m. liepos 12 d.
21. Korupcijos prevencijos programa ir jos igyvendinimo priemoniy planas skelbiama

Bendrovés internetinéje svetainéje www.prienubu.lt




UAB ,,PRIENUY BUTU UKIS*

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU 2024 — 2026 METU PLANAS
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